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Åbent udendørs træningsareal i Svendborg Vest

Etablering af siddearealer, gummi-belægning og udendørs træningsfaciliteter ved ny
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1. Hvad vil vi? Formål

Svendborg Idrætscenter, Svendborg vest-området og boliger i Tankefuld er alt sammen
under udbygning og udvikling i Svendborg. Der opføres boliger og lejlighedskomplekser i
næsten hele området rundt om Idrætscenteret, og tilbage i januar var der rejsegilde på nye
tilbygninger til selve Idrætscenteret. Her trives foreningslivet, mennesker udvikler sig og der
rummes flere og flere menneskers behov for kultur og fritidsaktiviteter. Denne ansøgning er
udfærdiget på baggrund af (1) øget tilstrømning af mennesker til området samt (2) mod, at
kunne realisere ambitioner om understøtte flere muligheder for åbne aktiviteter, som ikke
forudsætter medlemskab og betaling af kontingent i centerets foreninger.

Formålet med ansøgningen er, at imødekomme områdets beboere og gæsters behov for
udendørs træningsmuligheder, og vi vil konkret etablere et udendørs træningsanlæg på
ca.300 m2. Anlægget skal være åbent for alle og samtidig understøtte foreningslivet i
Svendborg Idrætscenteret.

2. Lokation og beskrivelse af området

Området, som denne ansøgning målrettet søger at udvikle, er ca. 300m2 areal stødende op
til en ny tilbygning ved Svendborg Idrætscenter på Ryttervej 70, 5700 Svendborg. Se billede
1 og 2 på næste side.

Arealet er placeret i den sydlige ende af Idrætscenteret, hvor der pt. er nye bygninger under
opførelse. Bygninger forventes overdraget fra bygherre ultimo maj 2021. Projekt-arealet for
denne ansøgning er 10m x 30m og afgrænses af en brandvej samt åbne fodboldbaner mod
syd og selve den nye bygning mod nord. Da det sydlige areal er helt åbent, vil der være frit
lysindfald på området i alle dagtimerne (se bilag 2). 20m mod vest afskærmer en større
jordhøj, samt et nyt to-etagers klubhus, for den vestlige vind, hvorfor arealet har udsyn og
ikke er udsat for vestlig eller nordlig vind. Se billede 1 og 2 herunder for tydelig placering i
forhold til Svendborg Idrætscenter bilag 1 (skitse over træningsarealet).

Området er pt. præget af opførelsen af nye bygninger, og i projektplanen for bygningerne er
arealet udlagt som et fliseområde stødende op til den ene af de nye bygninger. Arealet
planes og klargøres til fliseareal af bygherre, og der er etableret dræn/kloakering, så
regnvand drænes væk.
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Billede 1: Viser placeringen for arealet (grønt markeret) for projektet. Bemærk jordhøjen
(øverst i venstre hjørne), som afskærmer vestenvind.

Billede 2: Oversigtskort over Svendborg Idrætscenter samt placeringen af projekt areal for
ansøgningen.
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3. Hvad? Aktivitetsområdets faciliteter

For at skabe arealet og mulighederne vil vi etablere følgende:

1. Et blødt træningsunderlag, som indbyder til flere former for fysisk aktivitet og/eller
bare at opholde sig. Underlaget skal kunne fungere som faldunderlag, hvorved at
man ikke skades såfremt man falder ved en aktivitet. Farven på underlaget skal være
grøn for at falde naturligt ind i det øvrige område præget af græsset på de grønne
fodboldbaner.

2. På arealet opstilles en række udendørs træningsmaskiner, som målrettet rammer et
bredt udsnit af kroppens primære muskelgrupper samt kan belaste kardiologisk.
Maskinerne skal kræve en meget lav grad af vedligehold og samtidig kunne tilbyde
mulighed for brugertilpasset træning.

3. Der placeres et multitræningsstativ til ophængning af træningselastikker eller andre
aktiviteter med kropsvægte. Træningsstativet skal være simpelt og
vedligeholdelsesfrit.

4. Det nedgraves tre mindre trampoliner til udendørs brug. Trampolinerne etableres så
tæt, at man kan hoppe rundt imellem dem.. Trampolinerne skal svare til faldhøjde på
underlaget/belægningen. Trampolinerne har til formål at træne vestibulærsansen og
koordination.

5. Arealet indrammes åbent af kvadratiske hvide beton-bænke, som kan anvendes til
både ophold og træningsøvelser. Ved at opstille blokkene med flere åbninger,
fremstår arealet tilgængeligt samtidig med at der er en simpel afgrænsning mellem
inde og udenfor arealet.

6. Der opstilles flere siddepladser på betonbænke uden ryglæn, så arealet ikke blot
appellerer til træning men også til ophold og at samtale.

7. Der opstilles et enkelt skraldestativ.

Opsummeret skal anlægget tilbyde en bred mulighed for at udvikle sig, således at
træningsmuligheder og maskiner kan højne sundhed, funktionalitet og vitalitet hos
brugergruppen. Arealet skal signalerer at der er åbent for ophold og samtidig kunne være et
mentalt åndehul for både den enkelte og grupper.
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4. Hvem? Målgruppen for udendørs træningsareal

Målgruppen er alle aldersgrupper i hele lokalområdet samt gæster til idrætscenteret. Her kan
følgende nævnes:

● Seniorer, både aktive og ikke-foreningsaktive, som ønsker at vedligeholde kroppens
styrke og bevægelighed. Ønske om udendørs træning kan ske på baggrund af
nedsat smitterisiko ude i frisk luft eller blot at åben himmel virker mere motiverende.

● Mødre/fædre som afleverer børn til idrætsaktiviteter. Er barnet til træning i 60-90min,
så er træningsarealet et godt alternativ til at forældrene kører hjem for så at afhente
senere, og vel at mærke uden at der kræves nogen form for medlemskab.

● Unge, som er i uddannelse nær idrætscenteret. I en radius af 1,5 km af centeret går
ca. 3500 unge mennesker i skole (under normale omstændigheder). Togstationen
Svendborg Vest ligger ligger 250m i lige linje fra træningsarealet.

● Foreningerne i idrætscenteret kan henvise deres medlemmer til de udendørs
muligheder for træning uden for foreningens faste åbningstider, eller såfremt de ikke
har adgang til styrketræningsfaciliteter.

5. Hvem er ”Synergien”?

Synergien er et projekt initieret og primært styret af foreningsfællesskabet R70. R70 er en
gruppe af foreningsrepræsentanter bestående af Svendborg Basketball Club (SBBC),
Svendborg Forenede Boldklubber (FSB), Svendborg Tennisklub, Svendborg Håndboldklub
(SH) og Svendborg Gymnastikforening (SG). Total repræsentere foreningerne ca.5000
medlemskaber.

Synergi-projektet er startet med et forprojekt støttet af DGI-Fyn med kr. 400.000 i perioden
fra dec. 2020 til og med juni 2021. Herfra starter det egentlige projekt, som har fokus på
udvikling af et ungemiljø for unge i alderen 15-25 år. Denne egentlige projektperiode er fra
juli 2021 til og med juni 2024. På daglig basis kvalificeres projektet pt. af to projektudviklere,
en tilknyttet DGI-konsulent samt to tilforordnede fra styregruppen. DGI Fyn er en aktiv
medspiller i projektet og indgår økonomisk med finansieringen af forprojektet og delvis det
senere projekt. I styregruppen indgår DGI-Fyns direktør, en DGI-konsulent på deltid samt
Svendborgs “Bevæg dig for livet” projektleder.

Synergiens kerneområde er de unge og at “skabe de unges sted”. Projektets centrale
pejlemærker er, at skabe større sammenhæng og trivsel for unge. Dette gøres ved at
placere de unge centralt i miljøudviklingen, således at aktiviteter og indsatser sker i
samarbejde med et et ungepanel. Samtidig er der samarbejde med ungeinstitutioner for at
skabe større koordination og integration mellem uddannelse og fritidsliv. Der er naturligvis
også fokus på at udvikle og etablere udviklende fysiske rammer omkring de unge, og denne
ansøgning, til det udendørs træningsareal, er et af flere projektområder, som skal hjælpe til
at understøtte sammenhængen i hele miljøet i og omkring idrætscenteret.
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6. Anlægsbudget og indhold

Det samlede budget for projektet vil udgøre ca. kr. 811.500 fordelt på nedenstående
udgiftsposter.

Beskrivelse Anvendelse/ info Udbyder/leverandør Pris m. moms

Træningsstativ. Large-model Fri træning m. kropsvægt,
ophængning af elastikker,
køjesenge, parkour-øvelse mv.

klatrestativet.dk Kr. 6.225

Træningsmaskiner: (1)
Crosstrainer, (2)
Squat+Shoulder press+lat
pull down, (3) Chest
press+horizontal row, (4)
bench decline, (5) Citybike
m. touchskærm.

(1)Torso- og kardiologisk.(2)
Skulder, forlår og ballemuskulatur
(3) Bryst, øvre skuldermuskulatur,
(4) Mave, baglår, ryg-muskulatur,
(5) kardiologisk+lårmuskulatur

Kompan, Odense. Kr. 272.000

Transport og montering af
træningsmaskiner

Støbning af fundament, samling
montering og test af maskiner.

Kompan kr. 30.000

Gummiflise-underlag, grøn,
290 m2

Godkendt faldunderlag til 1,2m.
Fliselag og ikke støbt
gummi-belægning, så der løbende
kan tilføjes elementer med støbt
betonfundament. Pris er inkl.
etablering.

Hans Jørgensen og
Søn
Sivmosevænget 4
Odense S

Kr. 227.000

Hvide beton-bænke: 2m. 8
stk. Lille hvid betonbænk
(0,4m), 12 stk.

Bruges til en åben afgrænsning af
området udadtil samtidig med en
mulighed for hop og step-træning.

Danske
naturlegepladser:
Enhed: Deco hvid
betonbænk 2+7

kr. 147.500

Transport og opstilling af
beton-bænke

Danske
naturlegepladser: via
fragtmand

kr. 15.000

Nedgravede minitrampoliner
150x150cm, 3 stk.

Til udendørs brug, skridsikker
overflade, kræver faldunderlag på
mindst 1m. Træner vestibulærsans
og koordination

tress.dk kr. 93.711

nedgravning og montering af
trampoliner

Lokal entreprenør kr.10.000

Skiltning og kommunikation Info om: Adgang, ansvar,
vedligehold, fejlmelding,
finansiering.

Svendborg skiltefabrik kr.10.000

Budgettet er baseret på listepriser på træningsmaskiner og betonbænke samt indhentet
tilbud på gummiunderlag. Transport og monteringspriser på betonbænke og
træningsmaskiner er baseret på info fra kontakt til leverandør. Pris på montering af
trampoliner skiltning er projektets eget estimat. Arealet er kloakeret, hvorfor der ikke er
udgifter til dette.
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7. Drift og vedligehold af arealet

Arealet, træningsmaskiner og betonbænke er tilnærmelsesvis vedligeholdelsesfrie. Dog kan
det forventes at små-tilpasninger og rengøring af arealet skal ske ved behov. Maskinerne vil
som udgangspunkt kræve én årlig vedligeholdelses time efter maskinens  5. leveår.
Små-tilpasninger, rengøring af areal og vedligehold af træningsmaskiner vil varetages af
Svendborg Gymnastikforening, som har aktiviteter i den tilstødende bygning. Ved
udskiftning, eller større reparation af udstyr, vil foreningsfællesskabet R70 være den
ansvarlige part. Der er livstidsgaranti på metal-dele i træningsmaskinerne og vedligehold er
af producenten estimeret til én time/år/træningsmaskine fra træningsmaskinens femte år.
Centralt på arealet placeres et skraldestativ, som kræver tømning efter behov. Denne
opgave vil indgå som drift af Svendborg Gymnastikforenings drift af bygninger.

8. Tidsplan og faser for etablering

Etableringen vil ske ud fra følgende faser:

1. Endelig detailplan for arealet: Maj 2021
2. Etablering af gummiflise-belægning. Maj 2021.
3. Bestilling af træningsmaskiner, trampoliner samt betonbænke. Maj 2021
4. Udvikling og produktion af info-skilt. Maj 2021
5. Etablering af fundament til træningsmaskiner. Afhænger af leveringstid på indkøbt

udstyr. Forventeligt juli 2021
6. Montering af træningsmaskiner og trampoliner. Juli 2021
7. Placering af betonbænke. August 2021
8. August 2021 - åbning af træningsarealet.

9. Baggrund for valg af arealets indhold

Arealet støder op til Svendborg Idrætscenter, og centeret er dagligt mødested for en bred
skare af aktive mennesker, som både af navn og gavn forbinder stedet med idræt og
bevægelse. Når vi med denne ansøgning søger om udendørs faciliteter til fri træning, så
skyldes det, at mange ønsker at træne ude samt at centeret i sig selv kan virke som en
lukket verden. Er man ikke medlem af en af centerets foreninger, så er aktiviteterne i
foreningerne mere eller mindre distanceret fra personens oplevede og tolkede muligheder.
Med et udendørs “åbent for alle” anlæg brydes centerets usynlige barriere ved
dør-indgangen ned, og unge som gamle kan derfor træne uden binding eller
foreningsmedlemskab.

Fællesskabet i en forening øger dog trivsel for mange, og derfor ønskes de udendørs
træningsfaciliteter tæt på foreningslivet, således at ophold og træning på arealet hjælper til
at afmystificere centrets øvrige muligheder for aktivitetsdeltagelse. I sommerhalvåret, som vil
være arealets mest anvendelige periode, skal muligheder på arealet desuden understøtte
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idrætsforeningernes behov for udendørs træning. I praksis vil dette blot betyde at der skal
være frie områder på arealet til simple gulvøvelser, træning med medbragte vægte etc.

Valg af træningsmaskiner og træningsmuligheder baseres på at skulle tilgodese en komplet
træning af kroppens muskulatur og hjerte-karsystem. Samtidig skal balance og motorik
kunne trænes og udvikles via hop og øvelser i de små trampoliner samt på arealets
afgrænsning: 12 mindre betonbænke/blokke (afbilledet på forsiden). Disse betonblokke
appellerer til at der trædes op på dem og hoppes ned i mellem dem.  Dermed kan
træningsmaskiner, trampoliner, og øvrige elementer højne funktionalitet og sundhed for
næsten alle målgrupper.

Til ophold på arealet opstilles 8 stk. 2m lange betonbænke (illustreret på forsiden)

10. Kontaktoplysninger og informationer på ansøger

Ansøgningen sker på vegne af det indledningsvist beskrevne foreningsfællesskab R70, som
også er styregruppen for Synergi-projektet. Synergi-projektet et stort og lettere komplekst
projekt, som arbejder for at kunne skabe ungemiljø og øge trivsel for en stor gruppe af
Svendborgs unge mennesker. Se mere i denne særskilte projektbeskrivelse i bilag 2

Den administrative enhed for Synergien er:

Svendborg Gymnastikforening
Ryttervej 70, 5700 Svendborg
Telefon: 62 22 80 00
Email: kontoret@svendborg-gf.dk
CVR: 16 40 48 10
Fynske Bank: 0815 - 8150087536

Ansøgningen underskrives af et styregruppemedlem i Synergien samt projektudvikler

_________________________________ __________________________
Styregruppe-repræsentant, Jacob Kramer Projektudvikler, Kim Petersen

Kontaktpersoner for projektet:
Jacob Kramer
Mobil: 28905650
Email: jacob@svendborg-sg.dk

Kim Petersen
Mobil: 22909787
Email: coachsigmann@gmail.com
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11. Bilag 1-3

Bilag 1: Skitse over træningsarealet

Skitse over træningsarealet. Bemærk kompashus til retningsorientering. Udkastet er
baseret på at en understøttelse til mindre gangbro og trappe fra førstesalen opdeler
arealet ca. midt på. Under trappen skal træningsstativet opstilles.
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Bilag 2: Sydligt udsyn fra projektarealet midt på dagen

Billede taget midt på dagen medio marts 2021. Gule kegler markerer 10m. afstand fra
bygning svarende til projekt-arealets yderkant.
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Bilag 3: Synergien - projektbeskrivelse

“Synergien”
Projektbeskrivelse for Danmarks “fedeste”

ungemiljø i Svendborg Idrætscenter.
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Baggrund for projektet

Projektet er skabt af foreningsfællesskabet mellem Svendborg Basketball Club (SBBC),
Svendborg Håndboldklub (SH), Svendborg forenede Boldklubber (SFB), Svendborg
Tennisklub og Svendborg Gymnastikforening (SG). Projektets historik, og dermed dets DNA,
handler om synergier; synergi mellem foreninger og mennesker. Det helt særlige ved dette
projekt er, at 5 idrætsforeninger, som normalt orienterer sig mod samme “kundegrundlag”, er
gået sammen om at skabe et projekt, der udfordrer hver forenings logik og virke. Klassisk
silotænkning og afgrænsning er erstattet af en ambition om, at skabe særligt tilbud til unge;
et tilbud der er anderledes end det hver forening kan tilbyde, og større end de selv kan
være. Det er visionært og ambitiøst!
At søge forløsning af idrætsforeningslivets potentiale er relevant for mange interessenter. Én
af de vigtige idrætsaktører er DGI Fyn, der har finansieret kvalificeringen af projektet med et
forprojekt til kr. 400.000. Dette dækker omkostninger til to deltidsansatte konsulenter og der
tilknyttes desuden en medarbejder fra DGI Fyn i arbejdet. Yderligere har DGI Fyn givet
tilsagn om yderligere kr. 400.000 til det efterfølgende projektarbejde, såfremt dette beløb
modsvares fra anden side.

Projektet er geografisk placeret i og omkring Svendborg Idrætscenter (SIC), hvor de
ovennævnte foreninger også er lokaliseret. Her tilføjes ca. 3000 kvadratmeter nye bygninger
til de allerede eksisterende opholdsrum og faciliteter, som ultimo maj 2021 overdrages de
nye bygninger fra bygherre til idrætscenteret.

I Svendborg er der en bred interesse fra uddannelsesinstitutioner og unge instanser for at
deltage i projektet, og hver af disse interessenter byder ind med både muligheder for fælles
indsatser og medarbejdertid. Dermed er foreningerne er ikke alene med ambitionen om at
udvikle et mere tværgående samarbejde.
Den fælles bærende filosofi i tanken om samarbejdet er, at vi som mennesker trives og
udvikles i et miljø med koordinerede og integrerede indsatser. Dette kan kun sikres ved
kontinuerligt at have brugeren, brugergrupperne og deres livsverden som forståelsesramme
for udvikling.
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Vision og værdier for projektet?

Visionen er klar: at skabe “de unges sted”.
Populistisk kalder vi det at udvikle “Danmarks fedeste ungemiljø” for unge i alderen 15-25 år.

Med denne vision kræves det, at stedet/miljøet bygger på tydelige værdier, og her er der et
afsæt i følgende:

1. Demokratisk dannelse: gennem inddragelse, åbenhed og magt til både foreninger og
brugergrupper skabes ejerskab, samværsforståelse og autorisation til handling.

2. Samvær og de unge i centrum: Mødet mellem mennesker skaber energier, og det
skal være let at mødes, at kunne indgå og også gøre noget; særligt med tanke på, at
miljøet skal være attraktivt for unge. Det skal være let at gå ind over dørtærsklen til
projektets tilbud.

3. Trivsel og “integration af indsatser”. Dette kan forstås som omvendt “silotænkning” og
omhandler at unge skal opleve en koordineret sammenhæng mellem de forskellige
rum og instanser, som de møder og tilvælger i deres livsverden.

4. Aktivt handlende: de unge involverer sig, tager initiativer, fejler og rammer plet - og
lærer af det.

5. Dynamisk helhed: Selvom meget kan ønskes statisk, så er præmissen at både del og
helhed ændres over tid. Ung er ældre i morgen og ligeså skal foreninger, aktiviteter,
samarbejde, medier og samværsformer tilpasse sig samtiden.

Drømmen om ungemiljøet
For at kunne udvikle et ungemiljø ud fra ovenstående vision og værdier, er det nødvendigt,
kontinuerligt at kunne svare på hvad det “fede” er. Med en bredt favnende “miljø-tanke”, er
det hensigten, med udgangspunkt i viden om “det fede”, at fokusere på at udvikle
omgivelser, aktiviteter, arrangementer, relationer og organisationer.

Miljøet skal tilbyde dynamiske rammer således, at rammerne hurtigt kan ændres og
tilpasses stemninger, arrangementer og andre behov. I tillæg hertil skal de fysiske rammer
være attraktive i forhold til at “hænge ud”, være rum for pausetid mellem skole og
foreningsliv eller som en anderledes lokation for uddannelsens sidste timers undervisning.
Disse rammer skal imødekomme lektielæsning, relationsskabelse og socialt liv både i den
intime- såvel som den mangfoldige form. Miljøet skal desuden være en dynamisk og central
del af civilsamfundet i Svendborg Vest, som kommunalt er under udvikling i samme periode.

I miljøet møder unge hinanden, de møder dygtige og engagerede undervisere og
instruktører, sportslige rollemodeller, men også ressourcepersoner, som kobles på bestemte
opgaver. Nogle personer fungerer på frivillig basis som f.eks. “miljø-ravnene” (afledt af
“Natteravnene”) mens direkte indgår i en professionel funktion til f.eks. socialpædagogiske
udviklingssamtaler.

Miljøet skal tilbyde rig mulighed for deltagelse i forskellige organiserede aktiviteter, og åbne
for selvstyrede aktiviteter, hvor ledige faciliteter benyttes til leg og bevægelse. Dette vil
løbende stille krav til foreningerne om at tænke i nye løsninger og aktivitetsudbud.  De
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styrede aktiviteter afvikles på dags- og ugebasis, og hver måned afvikles desuden et større
event for at skabe samhørighed, udvikle relationer og skabe indsigt i andre kulturer.

Miljøets muligheder skal være let tilgængelige, og disse kommunikeres, tilmeldes og evt.
betales via unges præfererede medier og muligheder. Man skal som ung nemt kunne
navigere i muligheder og indgå i det organiserede som uorganiserede miljø.

På ugebasis afvikler Svendborgs uddannelsesinstitutioner undervisning, lektiecafé eller
noget helt tredje i de faciliteter, som ungemiljøet tilbyder. Omvendt flytter arrangementer og
personer fra unge-miljøet også ud på institutionerne, så samarbejdet og koblingen af miljøer
er tydeligt kommunikeret.

Miljøet udvikles desuden til at være økonomisk og menneskeligt selvbærende, dvs.
levedygtigt foruden eksterne fondsmidler.

Hvordan kommer dette til at ske?
Projektet er overordnet inddelt i to faser: et kortere forprojekt på 7 mdr. (dec. 2020 - juni
2021), samt en projektperiode (juli 2021 - juni 2024). Målet med forprojektet er, at kvalificere
projektet - dvs. at opnå viden om og erfaring med at skabe et økonomisk bærdedygtigt
attraktivt miljø for unge mennesker i alderen 15-25 år i Svendborg Kommune.

Forprojekt (1/12 2020 - 30/6 2021)

Forprojektet er præget af en ambition om at sætte den kommende brugergruppes tanker,
engagement og ønsker centralt i projektet.
Organisatorisk har forprojektet foreningsrepræsentanter som styregruppe og herunder to
ansatte projektledere. Projektlederne arbejder mod at konkretisere, udvikle tanker og
interesser på baggrund af input fra ungepanelet Visionary Youth, styregruppen, DGI,
institutioner og øvrige interessenter i Svendborg; alt sammen med fokus på at kunne udvikle
det bedst mulige ungemiljø med de unge i centrum.

Koordinatorerne opstarter og suppleres løbende af en ungegruppe kaldet “Visionary Youth”,
som både repræsenterer unge i foreningerne, i de forskellige uddannelsesinstitutioner og
også unge fra de mere uorganiserede miljøer i Svendborg. Visionary youth er projektets
“advisory board”, hvor opgaven i første omgang er, at bidrage med viden om, hvad det fede
er og hvordan det ser ud. Det er afgørende for miljøets mulighed, for at tiltrække og
engagere unge, at de grundlæggende tanker om miljøet udspringer og til dels effektueres af
unge.

I forprojektet arbejdes der mod at skabe det rette netværk for, at projektet kan realiseres
over tid. Der er ca. 3500 unge mennesker i uddannelse inden for blot 1,5 km radius af
idrætscenteret, og der skal skabes relationer og konkretiseres muligheder og aftaler for
integrerede indsatser med hver uddannelsesinstitution. Dette arbejde fortsættes også i den
efterfølgende projektperiode, hvor de fleste organisationelle relationer er på plads.

For at få det rette afsæt, til det senere projektforløb, er det afgørende at afgrænse projektets
delelementer, hvorved indsatser og kravene til disse træder tydeligt frem.
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Endelig vil der i den sidste del af forprojektet udføres forskellige prøvehandlinger relateret til
forskellige målgrupper, for at afdække hvilke tiltag som viser sig effektfulde.
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Projektperiode (juli 2021 - juni 2024)

Hvor forprojektet har til formål at undersøge, hvilke tiltag og handlinger vi bør iværksætte, for
at skabe rammerne om ungemiljøet, er selve projektperioden den tid hvor ungemiljøet
fungerer under udvikling. Det dynamiske afsæt, der står som en grundpille i tanken for det
kommende ungemiljø er også gældende for selve processen i projektet. Med formuleringen
“De unges sted”, bekender vi os til at arbejde med et kontinuerligt udviklende projekt, som
følger både de unge, som kommer i SIC, men også søger nye veje til at inkludere de, som
ikke er faste gæster i huset.

Visionary youth udvikles fra at være et advisory board, mod at være et mere handlende
organ i miljøet. De faste aktiviteter og det månedlige event udspringer af tanker og idéer fra
visionary youth, som nu også inddrages i selve udvikling og afvikling af arrangementer. Det
forventes at visionary youth, ligesom unge-miljøet, kontinuerligt udvikles og måske danner
flere undergrupperinger med forskellige motiver og opgaver.

Det er ønskeligt at konsulenterne fra forprojektet fortsætter i den praktiske udvikling af
miljøet og derfor nu overgår til en både udviklende og koordinerende rolle, hvorfor de nu
kaldes koordinatorer. Koordinatorerne skal sikre projektets udvikling ud fra de tidligere
nævnte værdier.
Koordinatorernes fokus er tillige at arbejde med (videre)udvikling af en økonomisk
bæredygtig model for det samlede projekt, hvorved projektets levedygtighed under tiden
styrkes i takt med forankring af i Svendborg kommune. Det er ligeledes ambitionen at
formidle erfaringer med projektet samt assistere foreninger i kommunen, regionalt og
nationalt med lignende tiltag.

For at sikre en bredt forankret ungegruppe, så er ungemiljøet sammenbundet af flere
delprojekter. Delprojekterne koordineres samlet af koordinatorerne, som fast arbejder mod
en fælles udvikling og synergi mellem delprojekterne.
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Projekter for miljøet og specifikke målgrupper
I skrivende stund er projektet stadig relativt nyt, hvilket betyder at nye indsigter, vedrørende
unge-miljøets indhold og forskellige berøringsflader, ofte opstår og at dele eller helheden af
projektet derfor udvikler sig. Der er dog klarhed over forskellige indsatsområder og
arbejdsopgaver i projektudviklingen, som kan formuleres, hvorfor de bærende elementer af
projektet formodes at sigte på følgende:

Fig. 1: Forsimplet opstilling af miljøets dele og helheder. De brede elementer er baseret på
helheden af miljøet og kaldes “projekter for hele ungemiljøet”, da alle unge i miljøet på en
eller flere måder påvirkes via dem. De snævre elementer er dele af miljøet og her kaldet
“projekter for specifikke målgrupper”, da de i sig selv er projekter rettet på en specifik
målgruppe.

NB. øvrige sider med detailbeskrivelser afde enkelte projekter er ikke medtaget i dette bilag!
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